SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

Uwagi wstegpne

Zachowanie ucznia ocenia si¢ w dziewigciu kategoriach opisowych. Zadaniem wychowawcy jest wybranie tego
kryterium w poszczegdlnych kategoriach, ktére najlepiej charakteryzuje ucznia. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza
liczbg punktéw przyznanych uczniowi w danej kategorii. Suma punktéw okresla oceng wedtug ponizszych zasad.

1. Uczen, ktdry cho¢ w jednej kategorii otrzymat 0 punktéw, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz nieodpowiednia.

2. Uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz poprawna.

3. W innych przypadkach sumuje si¢ liczbg punktéw uzyskana w poszczegélnych kategoriach na zasadzie opisane;j

wyzej. Ocena catoSciowa wystawiana jest zgodnie z ponizsza tabela:

Laczna liczba punktéw Ocena calo$ciowa
34-36 wzorowa
28-33 bardzo dobra
23-27 dobra
15-22 poprawna
10-14 nieodpowiednia
0-10 naganna

4. Zmiana rocznej oceny zachowania wynikajacej z punktacji moze nastapi¢ na wniosek wychowawcy wraz z
pisemnym uzasadnieniem na drodze gtosowania na spotkaniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.



Kryteria oceniania

I. Wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia

A. Frekwencja

4. Uczen usprawiedliwil wszystkie godziny nieobecnosci i nie spdznial si¢ na zajecia z przyczyn nieuzasadnionych oraz
uczestniczyl w imprezach, uroczysto$ciach, akcjach organizowanych przez szkot¢ i wycieczkach klasowych.
3. Uczen usprawiedliwit godziny nieobecnos$ci (dopuszczalne 3 godziny nieusprawiedliwione), nie sp6zniat si¢ na
zajecia (dopuszczalne 3 nieuzasadnione spdznienia) oraz uczestniczyt w gldéwnych imprezach, uroczystosciach, akcjach
organizowanych przez szkol¢ i wycieczkach klasowych (dopuszczalna 1 nieobecnos$¢).
2. Uczen czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia si¢ na zajgcia (dopuszczalna liczba
nieusprawiedliwionych godzin - 8) lub nie uczestniczy w imprezach szkolnych.
1. Uczen opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub sp6znia si¢ (dopuszczalna liczba nieusprawiedliwionych godzin :

9 —35).
0. Uczen nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia ( liczba nieusprawiedliwionych godzin

przekracza 35).

B. Stréj szkolny

4. Uczen przestrzega przepiséw dotyczacych stroju codziennego i uroczystego, zgodnie ze standardami okre§lonymi w
Statucie Szkoty oraz nosi identyfikator.

3. Uczen przestrzega przepiséw dotyczacych stroju codziennego i uroczystego, zgodnie ze standardami okreslonymi w
Statucie Szkoty oraz nie zawsze nosi identyfikator.

2. Uczen zazwyczaj przestrzega przepiséw dotyczacych stroju codziennego i uroczystego, zgodnie ze standardami
okreslonymi w Statucie Szkoty oraz nie nosi identyfikatora.

1. Uczen zazwyczaj nie przestrzega przepiséw dotyczacych stroju codziennego i uroczystego, zgodnie ze standardami
okreslonymi w Statucie Szkoty oraz nie nosi identyfikatora.

0. Uczen jest zwykle niestosownie ubrany, nie nosi identyfikatora i nie reaguje na zwiazane z tym uwagi.

C. Przestrzeganie regulaminéw wewnetrznych i dbatos¢ o udostgpnione mienie

4. Uczen zawsze przestrzega regulamindw obowiazujacych w pomieszczeniach szkolnych oraz nalezycie dba o
udostgpnione mienie.

3. Uczen nie zawsze przestrzega regulaminéw obowiazujacych w pomieszczeniach szkolnych (np. korzysta z urzadzen
teleinformatycznych) oraz nie zawsze dba o udost¢pnione mienie.

2. Uczen czasami famie postanowienia regulaminéw wewnegtrznych szkoty, nie dba o udostgpnione mienie (np.
niszczenie parapetow, tawek, krzeset, szafek, wyposazenia sal, za§miecanie otoczenia).

1. Uczen tamie postanowienia regulaminéw wewnetrznych szkoly, nie dba o udostgpnione mienie (jak wyzej).

0. Uczen notorycznie tamie postanowienia regulaminéw wewngtrznych, nie reagujac na zwiazane z tym uwagi lub

dewastuje udostgpnione mienie.



D. Wywiazywanie si¢ z powierzonych i podjetych dzialan

4. Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych termindw, rzetelnie wywiazuje si¢ z obowiazkéw (np. podrecznik, zeszyt,
zadanie domowe, dyzury) oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan.

3. Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu prace i zadania, czasami podejmuje
dobrowolne zobowiazania, ktére stara si¢ wykonywaé terminowo i solidnie.

2. Zdarza sig, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niezbyt rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu
prac i zadan; rzadko podejmuje dobrowolne zobowiazania, z ktérych si¢ wywiazuje.

1. Uczen czgsto nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niechgtnie i niezbyt starannie wykonuje powierzone mu prace i
zadania, niechgtnie podejmuje dobrowolne zadania i si¢ z nich nie wywiazuje.

0. Uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan, nie podejmuje

dobrowolnych zobowigzan.

II1. Praca na rzecz szkoly

4. Uczen angazuje si¢ w pracg Samorzadu Szkolnego lub Klasowego, aktywnie dziata w ré6znorodnych organizacjach
szkolnych, godnie reprezentuje szkotg¢ poprzez: udziat w konkursach lub zawodach sportowych na szczeblu co najmnie;j
rejonowym, wolontariat, projekty; dba o honor i tradycje Szkoty.

3. Uczen dobrowolnie angazuje si¢ w niektére w/w formy dziatalno$ci na rzecz Szkoty; dba o honor i tradycje Szkoty.
2. Uczen sporadycznie, z inicjatywy nauczyciela podejmuje dziatania na rzecz Szkoty; godnie reprezentuje Szkote.

1. Uczen nie angazuje si¢ w dziatalno$¢ na rzecz Szkoty; nie zawsze godnie reprezentuje Szkote

0. Uczen nie angazuje si¢ w dziatalno$¢ na rzecz Szkoty, kontestuje przejawy aktywnosci i zaangazowania na rzecz

Szkoty; niegodnie reprezentuje Szkotg

III1. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

4. Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa (np. przepisy BHP , p.poz., zakaz siadania na parapetach i
opuszczania terenu szkoty podczas zaje¢ dydaktycznych oraz przerw) i prawidlowo reaguje na wystgpujace zagrozenia.
3. Zdarzylo sig, ze uczen spowodowal niewielkie zagrozenie bezpieczenstwa wtasnego lub innych oséb badz
zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowatl na zwrdcong mu uwagg.

2. Zachowanie ucznia kilkakrotnie powodowalo zagrozenie bezpieczenstwa wtasnego lub innych oséb, pomimo
wczesniejszych interwencji oséb do tego upowaznionych.

1. Zachowanie ucznia czgsto stwarza zagrozenie; uczen lekcewazy niebezpieczenstwo i nie zawsze reaguje na zwigzane
Z tym uwagi.

0. Zachowanie ucznia stworzyto powazne zagrozenie; uczen lekcewazy niebezpieczefistwo i nie zmienia postawy mimo

zwiazanych z tym uwag.



IV. Dbalo$¢ o zdrowie wlasne i innych oséb.

4. Uczen przestrzega zakazu palenia papierosow, picia alkoholu i uzywania $rodkéw odurzajacych oraz posiadania
akcesoriéw stuzacych do odurzania sig; nie stwierdzono u niego zadnych natogdéw czy uzaleznien, za§ on sam deklaruje,
ze jest od nich wolny; swoja postawa zacheca kolegéw do nasladownictwa lub czynnie wspomaga starania innych o
wyjscie z natogu czy uzaleznienia; dba o swdj wyglad i higieng osobista, nie naraza innych na uszczerbek na zdrowiu
(np. bierne palenie); prowadzi higieniczny tryb zycia.

3. Uczen przestrzega zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu i uzywania $rodkéw odurzajacych oraz posiadania
akcesoriéw stuzacych do odurzania si¢; dba o wlasne zycie, zdrowie i higieng; nie naraza innych na uszczerbek na
zdrowiu.

2.Uczen ztamat zakaz palenia papierosOw na terenie szkoty lub nie przestrzega zasad higieny osobiste].

1. Uczen czgsto famie zakaz palenia papieros6w na terenie szkoty; naraza na uszczerbek zdrowie wtasne i innych oséb.
0. Uczen notorycznie pali papierosy lub przebywat na terenie szkoty lub poza nia (np. w czasie wycieczki) pod
wplywem alkoholu, narkotykéw badz innych srodkéw odurzajacych; zachgca lub rozprowadza w/w srodki wsréd

innych uczniéw Szkoty, tym samym narazajac ich zycie i zdrowie na niebezpieczenstwo.

V. Respektowanie zasad wspélzycia oraz norm etycznych

4. Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, a jego postawa charakteryzuje si¢
zyczliwos$cia w stosunku do innych. W codziennym zyciu szkolnym wykazuje si¢ uczciwoscia, zawsze reaguje na
dostrzezone przejawy zla, szanuje godno$¢ osobista wtasna i innych oséb; swoja postawa podkresla szacunek dla pracy
swojej oraz innych, chetnie pomaga kolegom zaréwno w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych.

3. Uczen jest zazwyczaj taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa, umie
prowadzi¢ rzeczowa dyskusjg; zwykle postgpuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybiac¢
godnosci wlasnej i innych oséb, szanuje wlasng i cudza prace, nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i innych
sprawach zyciowych.

2. Zdarzyto sig (kilkakrotnie), ze uczen zachowat si¢ nietaktownie badz tez pod wptywem emocji uzyt niekulturalnego
stownictwa w rozmowie lub dyskusji; nie postapit zgodnie z zasada uczciwo$ci w stosunkach migdzyludzkich (np.
oszustwo, ktamstwo) lub nie zareagowat na ewidentny przejaw zta, uchybit godnosci wiasnej lub innej osoby (np.
nekanie psychiczne lub fizyczne), nie wykazat dostatecznego szacunku dla pracy wtasnej lub cudzej, odméwit pomocy
koledze w nauce lub w sprawie zyciowe;.

1. Uczen czgsto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzméw w rozmowie czy dyskusji, nie przestrzega zasady
uczciwosci, zwykle nie reaguje na przejawy zla, czasami wykazuje si¢ brakiem poszanowania godno$ci wiasnej i innych
cztonkéw szkolnej spotecznosci, nie wykazuje szacunku dla pracy, niechgtnie odnosi si¢ do prosb kolegéw o pomoc.

0. Uczen jest nietaktowny, agresywny, uzywa wulgaryzmow; nie stara si¢ o zachowanie kulturalnych form w
prowadzeniu rozmowy czy dyskusji; jego postgpowanie jest sprzeczne z zasada uczciwos$ci; uczen jest obojgtny na
przejawy zla, nie szanuje godnos$ci wlasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania pracy, unika lub odmawia

podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz innych oséb.



VI. Rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan

4. W stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan uczen osiaga wyniki najwyzsze;
systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozaszkolnych két naukowych, sportowych i artystycznych lub w
innej formie rozwija swoje umiejetnosci i zainteresowania, co przynosi mu osiagnigcia w postaci certyfikatow,
sukcesow naukowych, artystycznych, sportowych badz w innych dziedzinach.

3. W stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan uczen osiaga wyniki do§¢ wysokie;
uczestniczy w zajgciach szkolnych i pozaszkolnych két naukowych, sportowych i artystycznych lub prowadzi
samoksztatcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu uzyska¢ wysoki poziom wiedzy w zakresie niektérych
przedmiotéw objetych szkolnym programem nauczania.

2.W stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan uczen osiaga wyniki przecigtne;
sporadycznie uczestniczy w zajgciach szkolnych két naukowych, sportowych i artystycznych; wykorzystuje wskazowki
nauczycieli do samodzielnej pracy.

1. W stosunku do swoich mozliwosci i innych uwarunkowan uczen osiaga wyniki niskie; nie jest zainteresowany
samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie przecigtnych wynikéw w nauce.

0. W stosunku do swoich mozliwosci i innych uwarunkowan uczen osiaga wyniki zdecydowanie zbyt niskie; nie jest

zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem nawet przeci¢tnych wynikéw w nauce.

Uwaga !
Zmiany uchwalone na Posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 30 sierpnia 2012 r. zostaly wyrdznione kolorem

czerwonynmi.



